TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE

EDITAL N2 02/2010

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuigcbes
legais e em atendimento & Lei Complementar Estadual n® 105, de 17 de janeiro de 2002, e a
Resolugao n® 135/2009, DECLARA, pelo presente Edital, abertas as inscrigdes para o Concurso para
Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Judiciario do Estado do Acre, a ser
executado pela Fundacao Escola Superior do Ministério Pablico do Estado do Rio Grande do Sul —
FMP.

1. DAS VAGAS, DA CLASSIFICACAO PARA CORREGCAO DAS REDAGOES, DA
REMUNERACAO E DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA CARREIRA

CARGO ASSISTENTE JURIDICO
TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 29

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16
CLASSIFICACAO PARA 200°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS | Executar servigos técnicos relacionados diretamente com os
ATRIBUICOES DO CARGO | objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus 0Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das funcdes de supervisdo, coordenagdo e
direcdo de cartérios judiciais; apoio técnico-especializado aos
Orgaos julgadores; apoio técnico-especializado aos magistrados e
processamento de feitos.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacao de Nivel Superior em Direito, emitido por instituicao
oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO TECNICO JUDICIARIO
TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 100

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16
CLASSIFICACAO PARA 795°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS | Executar servigos técnicos relacionados diretamente com os
ATRIBUICOES DO CARGO | objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus 0Orgdos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das funcdes de supervisdo, coordenagdo e
direcdo de cartérios judiciais; apoio técnico-especializado aos
Orgaos julgadores; apoio técnico-especializado aos magistrados e
processamento de feitos.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacado de Nivel Superior em Direito, emitido por instituicao
oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO TAQUIGRAFO
TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50
VAGAS 04
VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16
CLASSIFICACAO PARA 40°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRICAO SUMARIA DAS | Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
ATRIBUICOES DO CARGO objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
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aos seus 0Orgdos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de registros taquigréficos; apoio
técnico-especializado aos 6rgdos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacao de Nivel Superior em qualquer area de formacéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC, acrescido de habilitacdo em taquigrafia.

CARGO OFICIAL DE JUSTICA

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 69

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 200°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de apoio técnico-especializado aos
Orgaos julgadores e apoio técnico-especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduagdo de Nivel Superior em Direito, emitido por instituigao
oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO PSICOLOGO

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 09

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 60°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servigos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus 0Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fung¢des de assisténcia psicolégica; apoio
técnico-especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de Nivel Superior em Psicologia, emitido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC e registro
profissional no 6rgdo de classe correspondente.

CARGO ASSISTENTE SOCIAL

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

CARGOS 09

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 60°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servigos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de assisténcia social; apoio
técnico-especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de Nivel Superior em Servico Social, emitido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC e registro
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profissional no 6rgao de classe correspondente.

CARGO ANALISTA DE SISTEMA
TAXA DE INSCRICAO R$ 102, 50

VAGAS 05

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16
CLASSIFICACAO PARA 50°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de informatica; apoio técnico-
especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacao de Nivel Superior em Ciéncias da Computacdo ou na
area de informatica, emitido por instituicdo oficial de ensino
reconhecida pelo MEC.

CARGO ANALISTA DE SUPORTE

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 03

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 30°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus 0Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de informatica; apoio técnico-
especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacao de Nivel Superior em Ciéncias da Computacdo ou na
area de informatica, emitido por instituicdo oficial de ensino
reconhecida pelo MEC.

CARGO ECONOMISTA

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 02

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 10°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus 0Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das funcbes de gestdo de recursos
or¢camentéarios e financeiros; elaboragdo de prestacdo de contas
anual; elaboracdo de proposta orgcamentaria; apoio técnico-
especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de Nivel Superior em Economia, emitido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC e registro
profissional no 6rgdo de classe correspondente.

CARGO CONTADOR

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 02
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VENCIMENTO BASICO

R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA
CORREGAO DA REDACAO

10°

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das funcbes de gestdo de recursos
orgcamentarios e financeiros; elaboragcdo de prestacdo de contas
anual; elaboracdo de proposta orcamentaria; apoio técnico-
especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacao de Nivel Superior em Ciéncias Contabeis, emitido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC e registro
profissional no 6rgao de classe correspondente.

CARGO TECNICO EM ADMINISTRACAO

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 02

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 20°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de gestdo de recursos humanos,
materiais, patrimoniais; organizacdo e métodos; apoio técnico-
especializado aos 6rgaos julgadores e apoio técnico-
especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacao de Nivel Superior em Administracdo de Empresas,
emitido por instituigao oficial de ensino reconhecida pelo MEC, e
registro profissional no érgao de classe correspondente.

CARGO BIBLIOTECARIO

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 01

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 5°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de pesquisa, documentagédo e
informacao bibliograficas; apoio técnico-especializado aos érgéaos
julgadores e apoio técnico-especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de Nivel Superior em Biblioteconomia, emitido por
instituicao oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 02

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 15°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
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aos seus 0Orgaos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de apoio técnico-especializado aos
Orgaos julgadores e apoio técnico-especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacao de Nivel Superior em Comunicagéao Social/Jornalismo,
emitido por instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO PEDAGOGO

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 03

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 30°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servigos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgdos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de apoio técnico-especializado aos
Orgaos julgadores e apoio técnico-especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de Nivel Superior em Pedagogia, emitido por
instituicao oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO BACHAREL EM LINGUAS (LETRAS/PORTUGUES)

TAXA DE INSCRICAO R$ 102,50

VAGAS 03

VENCIMENTO BASICO R$ 2.598,16

CLASSIFICACAO PARA 15°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Executar servicos técnicos relacionados diretamente com os
objetivos institucionais do Poder Judiciario, bem assim de suporte
aos seus Orgdos, suprindo-os dos meios necessarios ao
desenvolvimento das fungbes de apoio técnico-especializado aos
Orgaos julgadores e apoio técnico-especializado aos magistrados.

REQUISITOS Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de Nivel Superior em Letras, com habilitacdo em
Lingua Portuguesa, emitida por instituicdo oficial de ensino
reconhecida pelo MEC.

CARGO AUXILIAR JUDICIARIO

TAXA DE INSCRICAO R$ 62,50

VAGAS 61

VENCIMENTO BASICO R$ 1.366,79

CLASSIFICACAO PARA 590°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer fungdes de apoio técnico-administrativo em nivel de
média complexidade, vinculadas a é&rea administrativa e
judiciaria, distribuicdo de feitos, mandados e conducdo de
veiculos.

REQUISITOS Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusédo do
Ensino Médio (antigo 2° grau), emitido por instituico oficial de
ensino reconhecida pelo MEC.

CARGO PROGRAMADOR DE COMPUTADOR

TAXA DE INSCRICAO R$ 62,50

VAGAS CADASTRO DE RESERVAS

VENCIMENTO BASICO R$ 1.366,79

CLASSIFICACAO PARA 30°

CORRECAO DA REDACAO
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DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer fungdes de apoio técnico-administrativo em nivel de
média complexidade, vinculadas a area de informatica.

REQUISITOS

Diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio (antigo 2°
grau), acrescido de curso técnico na area de Informatica, com
carga horaria minima de 220 (duzentas e vinte) horas.

CARGO TECNICO EM MICROINFORMATICA
TAXA DE INSCRICAO R$ 62,50

VAGAS CADASTRO DE RESERVAS
VENCIMENTO BASICO R$ 1.366,79

CLASSIFICACAO PARA 50°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer fungbes de apoio técnico-administrativo em nivel de
média complexidade, vinculadas a area de informatica.

REQUISITOS

Diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio (antigo 2°
grau), acrescido de curso técnico na area de Informatica, com
carga horaria minima de 220 (duzentas e vinte) horas.

CARGO MOTORISTA OFICIAL
TAXA DE INSCRICAO R$ 62,50

VAGAS 05

VENCIMENTO BASICO R$ 1.366,79
CLASSIFICACAO PARA 50°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer fungdes de apoio técnico-administrativo em nivel de
média complexidade, vinculadas a condugéo de veiculos.

REQUISITOS

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusédo do
Ensino Médio (antigo 2° grau), emitido por instituigdo oficial de
ensino reconhecida pelo MEC e Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH) Categoria “B”, “C” ou “D”.

CARGO

AGENTE DE SEGURANCA

TAXA DE INSCRICAO R$ 62,50
VAGAS 21
VENCIMENTO BASICO R$ 1.366,79
CLASSIFICACAO PARA 60°

CORRECAO DA REDACAO

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer fungbes de apoio técnico-administrativo em nivel de
média complexidade, vinculadas a area de Vvigilancia e
seguranca.

REQUISITOS

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo do
Ensino Médio (antigo 2% grau), emitido por instituico oficial de
ensino reconhecida pelo MEC.

2. DOS REQUISITOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

2.1 S&o requisitos para o ingresso na carreira, conforme artigo 6° da Lei Complementar Estadual n®

39/93:

| — nacionalidade brasileira;

Il — gozo dos direitos politicos;

[Il — quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV — nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VI — idade minima de dezoito anos;

VIl — aptidao fisica e mental e
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VIl — prévia aprovac¢ao em concurso publico.

2.2 Os requisitos deste artigo serdo comprovados por ocasiao da posse.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicbes e a tacita aceitacao
das condigbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugées especificas para a
realizagdo do Concurso, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

3.2 Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso.

3.3 A inscricdo no Concurso sera efetuada exclusivamente via Internet, no periodo de 30 de janeiro
de 2010 a 30 de marco de 2010, até as 20 horas (horéario de Brasilia), de acordo com as seguintes
orientacoes:

3.3.1 Acessar o endereco eletronico www.fmp.com.br/concurso-tjac durante o periodo de inscrigoes;

3.3.2 Ler atentamente o Edital de Abertura do Concurso e o Formulario Eletrénico de Inscri¢ao;

3.3.3 Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados via Internet; escolhendo
atentamente o local para o qual pretende concorrer as vagas disponiveis e o local onde fara as
provas;

3.3.4 Imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da taxa de inscrigéo;

3.3.5 Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto bancario, pagavel em qualquer
agéncia bancaria;

3.3.6 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.4 O candidato recebera via e-mail a confirmagdo do registro dos dados da inscricdo e do
recolhimento do valor da taxa de inscricdo. Se o candidato nao receber o e-mail, devera entrar em
contato com o Setor de Concursos da FMP pelo fone (51) 3027-6569, ou e-mail:
concursos@fmp.com.br.

3.5 O candidato tera sua inscricdo consolidada somente apds a confirmagdo pelo banco do
pagamento do valor da taxa de inscrigao.

3.6 Serdo tornadas sem efeito as solicitacées de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem
efetuados até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o término do encerramento das inscrigées, nao sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

3.7 Nao se exigird do candidato, no ato da inscri¢cdo, a apresenta¢do dos documentos comprobatorios
dos requisitos exigidos, sendo de sua exclusiva responsabilidade o atendimento das condi¢des e a
veracidade dos dados informados, sob as penas da lei.

3.8 O Tribunal de Justica do Estado do Acre e a Fundagao Escola Superior do Ministério Publico do
Rio Grande do Sul ndo se responsabilizam por solicitagées de inscri¢gdes via Internet nao recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.9 Nao serao aceitas inscricoes pagas por depédsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporéneas
ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

3.10 O descumprimento das instrugdes para inscri¢ao implicara a sua ndo consolidagao.

3.11 O candidato que preencher os requisitos da Lei Ordinaria Estadual n® 1.230, de 27 de junho de
1997, deverd pleitear na inscrigéo preliminar a isencao de pagamento da taxa de inscri¢ao, instruindo
0 pedido com os seguintes documentos:
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a) Certiddao Negativa expedida pela Secretaria de Estado de Administragdo e Recursos Humanos
(SEADRH), dando conta de que o candidato nao possui vinculo empregaticio estadual;

b) Certiddo Negativa expedida pela Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos da
PMRB ou do Municipio para o qual pretenda fazer opgcao de classificagdo, dando conta de que o
candidato n&do possui vinculo empregaticio municipal.

c¢) Declaracéo firmada sob as penalidades da lei, dando conta de que ndo exerce atividade laborativa
informal, cujo rendimento liquido ultrapasse o montante de 01 (um) salario minimo vigente.

d) Cépia do documento de Identidade e CPF.

3.11.1 As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagéo apresentada, seréo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo, inclusive, penalmente por qualquer falsidade,
nos termos do art. 299 e 304, ambos do CP.

3.11.2 Nao seréa concedida iseng¢édo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) estiver cursando o Ensino Superior em Instituicao Particular de Ensino;

d) pleitear a isencao, instruindo o pedido com documentagéo incompleta;

e) tiver o nome constando nos cadastros da Associagdo Comercial; do Servigo Social do Comércio
(SESC) e do Servigo Social da Industria (SESI).

3.11.3 O pedido de isengao, na forma acima, devera ser encaminhado a Fundagédo Escola Superior
do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (FMP), situada na Rua Cel. Genuino, n® 421, 6° andar,
Centro, Porto Alegre — RS, CEP: 90010-350, até 20 de fevereiro de 2010, acompanhado de copia de
ficha de inscricao proviséria apés sua efetivagdo on-line, sem gerar boleto.

3.11.4 O candidato que tiver o seu requerimento de isencdo de taxa indeferido tera o prazo de 48
(quarenta e oito) horas, apds a publicagdo no Diario da Justica do Estado do Acre, para, tendo
interesse no Concurso, fazer o recolhimento da respectiva taxa, sob pena de ser automaticamente
cancelada a sua inscrigao proviséria.

3.12 O comprovante de inscricdo proviséria ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao
proviséria devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das
provas.

4. DA INSCRIGAO PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragbes, é assegurado o direito de inscrigdo para o cargo deste
Concurso, desde que as deficiéncias ndo sejam incompativeis com o exercicio das atribuicdes do
cargo.

4.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
mencionadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.3 Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) do nimero de
vagas e, em caso de fragdo, sera arredondado para o numero inteiro imediato, garantidas as
condicbes especiais necessdrias a sua participacdo no certame; sendo de responsabilidade do
candidato trazer os instrumentos e equipamentos necesséarios a feitura das provas, previamente
autorizados pela FMP.

§ 1° Nao havendo candidato portador de deficiéncia inscrito ou aprovado, as vagas ficardo
liberadas para os demais candidatos.

§ 2° Os portadores de deficiéncia, ressalvadas as disposicdes especiais desta Secao,
participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que respeita ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteldo e a avaliagdo das provas; aos critérios de
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aprovacao, ao posicionamento na classificagcdo geral para fins de escolha das vagas de lotacdo e de
antiguidade na carreira e a todas as demais normas de regéncia do Concurso.

§ 3° Os candidatos portadores de deficiéncia, para se beneficiarem da reserva de que cuida
0 caput deste item, devem juntar, obrigatoriamente, ao requerimento de inscri¢do preliminar relatério
médico detalhado, recente, que indique a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que é portador,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas (CID)
e a sua provavel causa ou origem, bem como indicar, se necessario, o tipo de atendimento
diferenciado para a realizagao das provas, observado o disposto no caput deste item.

§ 4° Na falta do relatério médico ou ndo contendo este as informagdes do paragrafo
anterior, 0 requerimento de inscrigdo sera processado como de candidato ndo portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicao.

§ 5° Os candidatos cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes,
justifique a ampliagdo do tempo de duracdo das provas deverdo, no ato da inscricdo, formular,
juntando parecer de médico especialista na deficiéncia, requerimento que sera apreciado pela FMP.
A ampliacdo do tempo de duracdo das provas sera de até 60 minutos na prova objetiva e de até 30
minutos na Prova de Redacéo, fixada caso por caso.

§ 6% Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo a todas as vagas oferecidas,
somente se utilizando das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a
classificag@o obtida no quadro geral de candidatos para habilita-los a nomeagéo.

4.4 O candidato deverd declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, indicando-a no
Formulario Eletrénico de Inscricdo e, até o dia 15 de fevereiro de 2010, devera encaminhar via
SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), para a Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico -
Unidade de Concursos Publicos - Concurso para Servidor do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Acre -
Ref. Laudo Médico - Rua Cel. Genuino, n® 421, 6° andar, Porto Alegre — RS, CEP: 90010-350, o
relatorio médico detalhado, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data
do término das inscricdes, que contenha o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador,
com a respectiva descricdo e enquadramento na Classificagdo Internacional de Doengas (CID), e a
sua provavel causa ou origem. Ao Laudo Médico deverdo ser anexadas as seguintes informagoes:
nome completo, nimero do documento de identidade (RG), nimero do CPF, e-mail € nimero do
telefone para contato. Para comprovagao do cumprimento do prazo valera a data da postagem.

4.5 O candidato portador de deficiéncia, caso necessite de algum atendimento e/ou condi¢éo especial
para a realizacao da prova, devera solicita-lo, por email para concursos@fmp.com.br, até a data de
28 de fevereiro de 2010.

4.6 Os candidatos que ndo atenderem ao disposto no item 4.2, nao terdo o atendimento e/ou
condicao especial para a realizacao das provas.

4.7 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise, pela FMP, da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.8 O candidato que solicitar prova especial ampliada devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagcdo do tamanho da fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 18.

4.9 O laudo médico de que trata o § 3° do item 4.3, apresentado pelo candidato tera validade
somente para fins de inscricdo deste Concurso Publico e nao sera devolvido.

4.10 Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

5. DA PROVA OBJETIVA

5.1 A prova objetiva sera realizada nas cidades de Cruzeiro do Sul e Rio Branco, devendo o
candidato fazer opcao de local de realizacdo da prova no momento da inscri¢éo.

5.2 A prova objetiva sera de carater eliminatério, com duragdo de 5 (cinco) horas, e constara de 50
(cinquenta) questbes para os cargos de Nivel Médio e de 80 (oitenta) questdes para os cargos de
Nivel Superior. As questbes serdo de multipla escolha, cada uma com cinco alternativas, sendo



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE

somente uma delas correta, as quais versardo sobre as disciplinas previstas no ANEXO Il deste
Edital.

5.3 Referentemente a prova objetiva, os candidatos entregardo, tdo somente, a FMP o cartéo-
resposta para avaliagdo mediante leitura dptica.

5.4 O conteldo programatico do Concurso é o especificado no Anexo Il do presente Edital, ficando
reservado a FMP arguir o candidato em face de alteragbes legislativas publicadas até a data da
publicacdo deste Edital.

5.5 Para ser admitido as provas do Concurso, o candidato devera exibir documento de identidade
com fotografia recente e recibo de inscricdo, ou boleto de pagamento da inscricdo, em local e hora
previamente determinados com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia, munidos de caneta
esferografica em material transparente de cor preta ou azul.

5.6 A falta de identificacdo ou o ndo comparecimento pontual a qualquer uma das provas ou exame
importara na eliminagéo do candidato.

5.7 Durante a realizagdo da prova, sob pena de exclusdo do certame, é vedado ao candidato:

| — dirigir-se aos membros da Comissdo de Concurso ou aos integrantes da Equipe de
Fiscalizagdo, bem como a qualquer outra pessoa, para pedir esclarecimentos sobre as questdes
formuladas ou a respeito da inteligéncia de seu enunciado ou, ainda, sobre a forma de respondé-las;

Il — ausentar-se do recinto, a ndo ser acompanhado de fiscal;
[Il — entregar a prova além do limite de tempo fixado para sua realizagao; e

IV — desrespeitar membros da Comissédo de Concurso ou da Equipe de Fiscalizagédo, assim
como proceder de forma incompativel com as normas de civilidade;

§ 12 A ocorréncia de qualquer dos fatos indicados nos incisos deste artigo sera consignada,
na hipétese da prova objetiva, em relatério, ou no proprio papel da prova de redag¢édo, com apreensao
dos elementos de evidéncia material, se for o caso.

§ 2° Quando da ocorréncia n&o resultar evidéncia material, serdo os fatos consignados no
relatério respectivo, se verificados no curso da prova; ou em ata de reunido da Comissdo de
Concurso, se verificados fora do ato de realizagédo das provas.

§ 3% No curso das provas, os membros da Comissdo de Concurso manterdo inspegéo e
controle continuos, devendo a FMP designar, a equipe de fiscalizagao.

§ 4° Deverdo permanecer nas respectivas salas no minimo 2 (dois) candidatos, até que a
ultima prova seja entregue.

§ 5° As notas serdo graduadas de zero a dez, usando-se os decimais até centésimos para
valoragao, vedado o arredondamento de notas e médias, inclusive da média final.

§ 6° Durante a prova, ndo sera permitido o uso de corretivos de nenhuma espécie. Ndo
sera permitida também qualquer espécie de consulta, ou comunicagao entre os candidatos, nem
posse ou uso de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de comunicacdo (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares, livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.

5.8 O gabarito da prova objetiva sera divulgado pela Comissao de Concurso 24 (vinte e quatro) horas
apés a realizagdo da prova objetiva e da redagao, mediante publicagdo na home page do Tribunal de
Justica do Acre e na pagina da Fundagéo Escola Superior do Ministério Publico do Rio Grande do Sul
- FMP.

5.9 A contar da publicacao do gabarito, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador
habilitado com poderes especificos, tera o prazo de 05 (cinco) dias para recorrer do gabarito das
questdes, devendo o recurso ser encaminhado por Sedex para a FMP — Setor de Concursos, na Rua
Cel. Genuino, n® 421, 6° andar, Porto Alegre — RS, CEP: 90010-350, valendo a data da postagem
para andlise da tempestividade do recurso.

§ 12 O pedido devera ser instruido com as razbes da revisdo, contendo obrigatoriamente
breve relato, motivacdo e a parte dispositiva, sob pena de ndo conhecimento. Ao remeterem os
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recursos para a FMP, deverdo fazé-lo por formulario com a identificacdo do recorrente e, em
apartado, sem identificacdo as razdées do recurso, recebendo ambas, na ocasido do protocolo, um
ndmero igual que as identificard apds andlise dos examinadores e decisdo da Comisséao do Concurso
(ANEXO Il — formulario para recurso).

§ 2° A questdo anulada pela Comissdo de Concurso terd seu respectivo ponto atribuido a
todos os candidatos, indistintamente.

5.10 Na prova objetiva, serdo considerados classificados o0s candidatos que obtiverem
aproveitamento igual ou superior a 60 % (sessenta por cento das questdes formuladas).

5.11 Julgados os pedidos de revisdo do gabarito, apurados os resultados e identificados os
candidatos classificados, sera corrigida a prova de redagéo e publicado o resultado da prova objetiva,
que sera fixado no lugar de costume da sede do Tribunal de Justica do Acre, no Diario da Justica, na
pagina do Tribunal de Justica do Acre e na pagina da FMP.

5.12 A prova de redacgdo sera aplicada a todos os candidatos e somente seréo corrigidas as redagdes
dos candidatos com classificacdo expressa na tabela do item 1 deste Edital.

5.13 Na prova objetiva, os candidatos, conforme o cargo, serdo examinados de acordo com as
disciplinas e contelido programatico especificados no ANEXO II.

6. DA PROVA DE REDAGCAO

6.1 A prova de redagéao, de carater eliminatério, sera realizada no mesmo horario, dia e local em que
ocorrera a prova objetiva e versara sobre tema da atualidade.

6.2 As provas de redagdo terdo rodapé destacavel, marcado com codigo de barras contendo o
nuamero de inscricdo de cada candidato, no qual o candidato fard sua identificagcao, e a parte superior
da folha, com igual c6digo de barras, sem a numeragao do candidato, que sera destinada a redacao,
ndo podendo esta conter nenhuma identificagcdo do candidato, sob pena de nulidade da prova.

§ 1° As redacbes e os rodapés serdo acondicionados em separado, inclusive da prova
objetiva, para posterior corregdo sem identificagdo. A identificacdo das redagbes sé ocorrera apos a
correcao pelos examinadores.

§ 2° So serdo corrigidas as redagdes dos candidatos classificados até o nimero estabelecido
na tabela do item 1 deste Edital, os quais serdo identificados pelo cédigo de barras, por sistema
eletronico, de forma que nao se identifique o candidato antes da devida correcao.

§ 3° Em caso de empate na Ultima posigdo, para todas as carreiras, todos os candidatos
nessa condicao terdo a Prova de Redacao avaliada. Os demais candidatos serdo automaticamente
eliminados do Concurso.

§ 4° Dentre os candidatos que concorrem as vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
em conformidade com o Item 4 deste Edital, serdo corrigidas as Provas de Redagdo de todos os
candidatos habilitados nas Provas Objetivas.

6.3 Na Prova de Redacdo, sera apresentada uma Unica proposta a respeito da qual o candidato
devera desenvolver a redagao.

6.4 Na avaliacdo da Prova de Redacgéao serédo considerados, para atribuicdo dos pontos, os seguintes
aspectos:

6.4.1 Conteldo - até 3 (irés) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de analise e senso critico em relagdo ao tema proposto;

¢) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

6.4.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou
diluida em meio a divagagdes e/ ou colagem de textos e de questdes apresentadas na prova.

6.4.2 Estrutura — até 3 (trés) pontos:

a) respeito ao género solicitado;
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b) progressao textual e encadeamento de idéias;
c) articulacao de frases e paragrafos (coesao textual).
6.4.3 Expressao — até 4 (quatro) pontos:

6.4.3.1 A avaliagcdo da expressao ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo
com sua estreita correlagdo com o contetdo desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera,
portanto, do comprometimento gerado pelas incorre¢ées no desenvolvimento do texto. A avaliagdo
sera feita considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido;
b) adequacao do nivel de linguagem adotado a produgéo proposta e coeréncia no uso;

¢) dominio da norma culta formal, com aten¢a@o aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuacao; regéncia verbal e nominal;
emprego de pronomes; flexao verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacao.

6.5 Na aferigdo do critério de correcao gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova
de Redacao deste Item, poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas vigorantes antes ou
depois daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, em
decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 2° pardgrafo Gnico, da citada norma que
estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

6.5.1 Sera atribuida nota ZERO a Prova de Redacgao que:
a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar texto sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e
palavras soltas ou em versos);

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel ou incompreensivel.

§ 5° Na Prova de Redagdo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de
preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregao pela banca examinadora.

6.6 A redacgao valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e serdo considerados aprovados na prova de
redacao os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos.

6.7 Na prova de redacgéo, o candidato devera usar caneta esferogréafica azul ou preta fabricada em
material transparente.

7. DA PROVA DE TAQUIGRAFIA

7.1 Os candidatos ao cargo de taquigrafo, além da prova objetiva e da redacado, deverao realizar
Prova Pratica de Taquigrafia, que sera realizada apenas na cidade de Rio Branco/AC, em data,
horario e local a serem posteriormente divulgados por meio de Edital de Convocacgéao Especifico.

7.2 Para a Prova Préatica de Taquigrafia serdo convocados os candidatos habilitados na prova
objetiva e na redacéo e classificados até a quadragésima colocacao.

7.3 Em caso de empate na ultima posicao, todos os candidatos nessa condigao serdao convocados
para a Prova Prética de Taquigrafia.

7.4 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, em
conformidade com o ltem 4 deste Edital, serdo convocados todos os candidatos habilitados na prova
objetiva e na redacao.

7.5 Os demais candidatos serdo eliminados do Concurso Publico.
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7.6 Da Realizacao da Prova:
7.6.1 O candidato devera preencher a identificacdo nos espacgos reservados na Folha de Prova.

7.6.2 A prova que apresentar sinal, expressdo ou convencdo que possibilite a identificacdo do
candidato sera atribuida nota 0 (zero), eliminando-o do Concurso.

7.6.3 Sera excluido do Concurso o candidato que for surpreendido, durante a realizagdo da prova,
comunicando-se com outros candidatos, utilizando-se de livros, notas ou materiais e equipamentos
nao permitidos, bem como o candidato que se ausentar do local de prova sem 0 acompanhamento do
fiscal.

7.6.4 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Decifragao, o
bloco com o registro taquigrafico.

7.6.5 A saida do candidato do local da prova somente sera permitida ap6s 30 (trinta) minutos do inicio
da decifracao.

7.7 A prova consistird em:

7.7.1 registro taquigrafico, durante 5 (cinco) minutos, de texto previamente selecionado a ser sorteado
e ditado em velocidade variavel e crescente, de 80 (oitenta) a 90 (noventa) palavras por minuto.

7.7.2 decifracdo do texto, obrigatoriamente, em microcomputador PC (Pentium ou equivalente),
Sistema Operacional Windows 95, ou posterior, e editor de texto Word for Windows 97, ou superior,
pelo prazo de 1 hora, ndo sendo permitido ao candidato o uso de maquina propria.

7.7.2.1 O texto com a tradugéo datilografada dos registros taquigraficos deve ter espago interlinear 3
(trés) e 3 cm de margem direita.

7.8 A correcao da prova, em cada etapa, sera feita a base de desconto de 1 (um) ponto para cada
grupo de 3 (trés) erros.

7.8.1 O critério de avaliacao dos erros sera o seguinte:
a) cada palavra errada, omitida, acrescida ou substituida com alteracao de sentido: 1 (um) erro;
b

)
c) erros de portugués, conforme a gravidade, a critério da Comissdo Examinadora: 1 (um) ou '
(meio) erro;

cada palavra errada, omitida, acrescida ou substituida sem alteracao de sentido: 2 (meio) erro;

d) erros de pontuacéo: 1 (um) ou %2 (meio) erro, a critério da Comissdo. Se nao alterarem o sentido
do texto, tais erros ndo serdo descontados;

e) erros em mais de uma palavra contam-se uma vez, desde que sejam consequentes (ex.: Se o
texto diz: “um escolar” e o candidato escrever “uma escola” - o erro sera contado uma Unica vez por
consequente);

f) emendas manuscritas ndo serao levadas em conta.

7.9 O rascunho nao sera considerado, em nenhuma hipétese, mas, caso identifique o candidato,
anulara a respectiva prova.

7.10 A prova tera carater habilitatério e classificatério, com peso igual ao da prova objetiva e da
redacao.

7.11 Sera considerado aprovado, na prova pratica, o candidato que obtiver 60% (sessenta por cento)
dos pontos da prova.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato poderé recorrer & FMP contra o resultado de qualquer uma das etapas do Concurso
no tocante a erro material, ou relativamente a conteldo das questbes e respostas, e contra a
classificagao final.

§ 12 O candidato podera, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, ter vista de sua prova objetiva e obter o espelho de corre¢éo de sua prova de
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redacdo, enviando e-mail para a FMP, que providenciara, também por e-mail, a remessa da prova
digitalizada e do referido espelho de correcéo.

§ 2° Ao remeterem os recursos para a FMP, deverdo fazé-lo por formulario com a
identificacdo do recorrente e, em apartado, sem identificacdo, as razbes do recurso, recebendo
ambos, na ocasido do protocolo, um ndmero igual que os identificara apds andlise dos examinadores
e decisao da Comissao do Concurso (ANEXO Il — Formulario para Recurso).

§ 32 O recurso encaminhado aos examinadores ndo contera identificagdo do recorrente.

§ 4% A Comissédo de Concurso constitui Gltima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisoes.

8.2 Nao serdo conhecidos os recursos sem relatério e fundamentagdo, bem como razées com
identificacao.

8.3 Os candidatos poderao recorrer contra a classificagao final do Concurso, em conformidade com o
item 8.1 deste Edital.

9. DO JULGAMENTO E HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

9.1 Encerradas as provas, a Comissao de Concurso procedera ao julgamento do Concurso, a vista do
resultado da prova objetiva e da redacao, para o computo geral dos pontos obtidos pelos candidatos.

9.2 A nota final dos candidatos sera obtida pela totalizagdo da soma das notas da prova objetiva e da
redacao.

Paragrafo Unico: Para o cargo de taquigrafo sera acrescida a nota da prova de taquigrafia.

9.3 Em caso de empate, tera preferéncia aquele candidato que tiver obtido melhor nota de redacao.
Se o empate persistir, aquele que obteve melhor nota na prova objetiva. Persistindo, ainda, o empate,
o de maior tempo de servigco publico; e, por fim, 0 mais idoso.

9.4 Os candidatos aprovados seréo colocados na ordem decrescente do numero de pontos obtidos,
em duas listas, sendo uma geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, e uma especial,
com a relagédo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados, salvo se ndo houver candidato
nesta ultima condigao.

9.5 As pessoas incluidas na lista especial, sem prejuizo dos exames de sanidade fisica e mental de
que trata o item 10 deste Edital, deverdo submeter-se a pericia efetuada por equipe multiprofissional
designada pela Comisséao de Concurso, com vistas a verificar a existéncia e relevancia da deficiéncia,
bem como quanto a sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢des do cargo.

§ 12 A equipe multiprofissional ser4 composta por um Desembargador, que a presidira, por
um Juiz de Direito e trés profissionais capacitados e atuantes nas &reas da deficiéncia em questao,
sendo um deles médico.

§ 2° A equipe multiprofissional devera apresentar suas conclusées no prazo de cinco dias
depois de realizados os exames, cuja decisao terd carater terminativo.

9.6 O resultado final do Concurso sera publicado no Diario da Justiga e na pagina do Tribunal de
Justica na Internet, na pagina da FMP, bem como afixado no local de costume da sede do Tribunal de
Justica.

9.7 Somente ap6s exame de higidez fisica e mental do candidato, sera o concurso homologado pelo
Presidente do Tribunal.

10. DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

10.1 Apés a divulgacéo do resultado final, o candidato aprovado tera o prazo de trinta dias corridos
para comprovar, mediante laudos, haver-se submetido a exames de saude fisica e mental.

10.2 Os exames a que se refere este artigo serdo realizados por Junta Médica indicada pela
Comissao de Concurso. Os candidatos convocados para realizagdo dos exames deverao
providenciar os exames de saude que forem indicados.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os prazos previstos neste Regulamento sao continuos, ininterruptos e peremptérios, comegando
a contar da data da publicagao no Diario da Justica, nao se aplicando, no caso, o artigo 184 do CPC,
exceto o Aviso de Abertura do Concurso.

11.2 O Concurso tera validade de 2 (dois) anos.

11.3 Os casos omissos e duvidosos serdo decididos pela Comissdo de Concurso.

Rio Branco, 15 de janeiro de 2010.

Desembargador Peclm /éanzi

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Acre
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ANEXO |
Quantidade de Vagas por Municipio (CR = Cadastro de Reservas)

NiVEL SUPERIOR

LOCAL DE
CARGO LOCAL VAGAS PROVAS
ACRELANDIA 1+ CR
ASSIS BRASIL 1 +CR
BRASILEIA 2 +CR
BUJARI 1 +CR
CAPIXABA 1 +CR
CRUZEIRO DO SUL 4 + CR

EPITACIOLANDIA 1+ CR CRUZEIRO
ASSISTENTE  |FEINO 1+ CR DO SULE
JURIDICO MANCIO LIMA 1+ CR RIO
MANOEL URBANO 1+ CR BRANCO
PLACIDO DE CASTRO 2 +CR
RIO BRANCO 6 + CR
SENA MADUREIRA 2+ CR
SENADOR GUIOMARD 2+CR
TARAUACA 1+ CR
XAPURI 2+CR
ACRELANDIA 3+CR
ASSIS BRASIL 3+CR
BRASILEIA 8 + CR
BUJARI 3+ CR
CAPIXABA 3+ CR
CRUZEIRO DO SUL 10 + CR
EPITACIOLANDIA 3+CR CRUZEIRO
TECNICO FEIJO 6 + CR DO SUL E
JUDICIARIO MANCIO LIMA 3+CR RIO
MANOEL URBANO 3+CR BRANCO
PLACIDO DE CASTRO 6 + CR
RIO BRANCO 25 + CR
SENA MADUREIRA 6 + CR
SENADOR GUIOMARD 6 + CR
TARAUACA 6 + CR
XAPURI 6 + CR
CRUZEIRO
TAQUIGRAFO RIO BRANCO 4+CR DOF%L E
BRANCO
ACRELANDIA 1 +CR
ASSIS BRASIL 0+ CR
BRASILEIA 3+ CR
BUJARI 1+ CR
OFICIALDE  |CAPIXABA 2+ CR %Fé)ugg:_Ré)
JUSTICA CRUZEIRO DO SUL 5+ CR RIO
EPITACIOLANDIA 2 +CR BRANCO
FEIJO 1+ CR
MANCIO LIMA 1+ CR
MANOEL URBANO 1 +CR
PLACIDO DE CASTRO 2 +CR
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RIO BRANCO 38+ CR
SENA MADUREIRA 3+ CR
SENADOR GUIOMARD 1+ CR
TARAUACA 4 +CR
XAPURI 4+ CR
BRASILEIA 1+CR CRUZEIRO
, CRUZEIRO DO SUL 3+CR DO SUL E
PSICOLOGO e/ BRANCO 4+CR RIO
TARAUACA 1+CR BRANCO
BRASILEIA 1+CR CRUZEIRO
ASSISTENTE | CRUZEIRO DO SUL 3+CR DO SUL E
SOCIAL RIO BRANCO 4 +CR RIO
TARAUACA 1+CR BRANCO
CRUZEIRO
ANALISTA DE DO SUL E
i RIO BRANCO 5.+ CR o
BRANCO
CRUZEIRO
ANALISTA DE DO SUL E
vl RIO BRANCO 3+ CR o
BRANCO
CRUZEIRO
ECONOMISTA RIO BRANCO 2+CR DOSgLE
BRANCO
CRUZEIRO
CONTADOR RIO BRANCO 2+ CR DoggLE
BRANCO
, CRUZEIRO
TECNICO EM DO SUL E
ADMINISTRAGAO | IO BRANCO 2+CR RIO
BRANCO
CRUZEIRO
BIBLIOTECARIO | RIO BRANCO 14+CR DOSgLE
BRANCO
TECNICO EM_ %Efgﬁﬁg
COMUNICACAO | RIO BRANCO 2+ CR o
SOCIAL BAANCO
CRUZEIRO
PEDAGOGO RIO BRANCO 3+CR DOSgLE
BRANCO
BACHAREL EM %ﬁ?éﬁfﬁ)
LETRAS/PORTU- | RIO BRANGO 34+ CR oo
GUES BRANCO
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NiVEL MEDIO
LOCAL DE
CARGO LOCAL VAGAS PROVAS
ACRELANDIA 2+ CR
ASSIS BRASIL 2 +CR
BRASILEIA 3+ CR
BUJARI 2+ CR
CAPIXABA 2+ CR
CRUZEIRO DO SUL 3+ CR
EPITACIOLANDIA 3+ CR
FEIJO 3+CR
JORDAO 2+CR
MANCIO LIMA 2+ CR
AUXILIAR MANOEL URBANO 2+ CR CF;%ZLEI'ERFCJ(?O
JUDICIARIO MARECHAL THAUMATURGO 2+ CR BRANCO
PLACIDO DE CASTRO 3+ CR
PORTO ACRE 2+ CR
PORTO WALTER 2 +CR
RIO BRANCO 10 + CR
RODRIGUES ALVES 2+ CR
SANTA ROSA DO PURUS 2+ CR
SENA MADUREIRA 3+ CR
SENADOR GUIOMARD 3+ CR
TARAUACA 3+CR
XAPURI 3+CR
CRUZEIRO DO
PROGRAMADOR | o gpaN +CR LERI
DE coMPUTADOR | RO co 0+C SBUR ANCOO
TECNICOEM CRUZEIRO DO
MICROINFORMATI- | RIO BRANCO 0+CR SUL E RIO
CA BRANCO
CRUZEIRO DO
g"%ﬁﬁ'sm RIO BRANCO 5+CR SUL E RIO
BRANCO
ACRELANDIA 1+ CR
ASSIS BRASIL 1+CR
BRASILEIA 1+CR
BUJARI 1+ CR
CAPIXABA 1+CR
CRUZEIRO DO SUL 1+CR
EPITACIOLANDIA 1+ CR
AGENTEDE  |FENO 1+CR CF;LLJJZLEERFSODO
SEGURANGCA | MANCIO LIMA 1+CR BRANCO
MANOEL URBANO 1+CR
PLACIDO DE CASTRO 1+ CR
RIO BRANCO 7 + CR
SENA MADUREIRA 1+CR
SENADOR GUIOMARD 1+ CR
TARAUACA 1+CR
XAPURI 0+ CR
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ANEXO Il

Conteudo Programatico
A) PARA TODOS OS CARGOS
| - Lingua Portuguesa

. Compreensao e interpretacédo de textos.

. Ortografia oficial.

. Acentuacdo gréfica.

. Flexdo nominal e verbal.

. Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagao.

. Emprego de tempos e modos verbais.

. Vozes do verbo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Emprego da crase.

10. Pontuacéao.

11. Classes gramaticais variaveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo.

12. Termos integrantes da oragdo: objeto direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal.
13. Redacéo oficial: formas de tratamento, tipos de discursos, correspondéncia oficial, parecer.

©o~NOoOOCOhWN =

B) PARA ASSISTENTE JURIDICO, TECNICO JUDICIARIO E OFICIAL DE JUSTICA
| - Direito Constitucional

. Dos principios fundamentais.

. Direitos e garantias fundamentais.

. Da organizagéo do estado.

. Da organizacéo dos poderes.

. Do ministério publico.

. Da defesa do estado e das instituicoes democraticas.
. Da tributacao e do orcamento.

. Da ordem econdmica e financeira.

. Da ordem social.

10. Das disposicoes constitucionais gerais.

11. Ato das disposi¢des constitucionais transitérias.

O©CoOoONOOORAWN =

Il - Direito Penal

1. Das garantias penais fundamentais da Constituicdo Federal e dos principios constitucionais do
Direito Penal.

2. Conceito de crime. Teoria constitucionalista do delito. Bem juridico-penal: individual e
transindividual. Qualificacdo dos crimes. Conduta penal e suas teorias. Resultado. Nexo causal.
Tipicidade. Da tipicidade conglobante. Sujeito ativo e passivo.

3. Crime consumado. Tentativa. Crime impossivel. Arrependimento eficaz. Desisténcia voluntaria.

4. Crime doloso. Crime culposo. Erro de tipo. Erro sobre a ilicitude do fato.

5. Causas legais e supralegais de exclusdao da ilicitude. O excesso punivel e circunstancias
incomunicaveis. Teoria da tipicidade indiciaria.

6. Culpabilidade, seus elementos e excludentes. Teoria da imputacio objetiva.

7. Concurso de pessoas. Autoria. Co-Autoria. Participagdo. Associagao criminosa.

8. Penas. Espécies. Aplicagdo. Circunstancias judiciais. Agravantes e atenuantes. Causas de
aumento e de diminui¢do. Calculo da pena. Reincidéncia.

9. Concurso de crimes. Concurso material. Concurso formal. Crime continuado. Concurso aparente
de normas.

10. Causas de extingdo da punibilidade.

11. Regimes prisionais. Penas substitutivas. Suspensao condicional da pena. Livramento condicional.
Medidas de seguranca. Efeitos da condenacéo. Reabilitacao.

12. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio.
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13. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia.

14. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracdo publica. Crimes contra as finangas
publicas.

15. Contravengdes penais (Decreto-Lei n® 3.688/41). Crimes previstos na Lei de Licitagbes (Lei n°
8.666/93).

16. Crimes de abuso de autoridade (Lei n® 4.898/65). Crimes de responsabilidade de prefeitos e
vereadores (Decreto-Lei n® 201/67). Crimes de preconceito de raga ou de cor (Lei n® 7.716/89).

17. Crimes hediondos (Lei n® 8.072/90). Crimes de tortura (Lei n® 9.455/97). Crimes de tréfico ilicito e
uso indevido de entorpecentes (Lei n® 11.343/2006).

18. Crimes de adultera¢éo de combustivel ou venda de combustivel adulterado (Lei n°® 8.176/91). Lei
da violéncia doméstica e familiar (Lei n® 11.340/2006).

19. Crimes contra a ordem tributaria, econémica e as relagdes de consumo (Lei n® 8.137/90). Crimes
previstos no Codigo de defesa do consumidor (Lei n® 8.078/90).

20. Crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores (Lei n® 9.613/98). Organizacdes
criminosas (Lei n® 9.034/95).

21. Crimes contra a crianca e o adolescente (Lei n® 8.069/90). Estatuto do idoso: dos crimes em
espécie (Lei n® 10.741/2003).

22. Crimes de transito (Lei n® 9.503/97). Crimes contra o meio ambiente (Lei n® 9.605/98).

23. Estatuto do desarmamento (Lei n® 10.826/2003). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/2005).

24. Lei dos juizados especiais civeis e criminais (Lei n® 9.099/95 e Lei n® 10.259/2001). Lei da
interceptacao telefénica (Lei n® 9.296/96). Lei do crime organizado (Lei n® 9.034/95).

25. Protecdo a testemunhas (Lei n® 9.807/99). Crimes contra as pessoas portadoras de deficiéncia
(Lei n® 7.853/89).

26. A criminalidade no uso indevido da informatica.

Il - Direito Civil

1. Das pessoas: das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio, dos bens, das diferentes
classes de bens.

2. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescrigcao e
da decadéncia. Da prova.

3. Direito das obrigacdes: Das modalidades das obriga¢des. Da transmissdo das obrigagdes. Do
adimplemento e da extingdo das obrigacdes. Do inadimplemento das obrigagées. Dos contratos em
geral. Das varias espécies de contrato. Dos atos unilaterais. Dos titulos de crédito. Da
responsabilidade civil. Das preferéncias e dos privilégios creditérios.

4. Direito de Empresa. Do empresario. Da sociedade. Da sociedade ndo personificada. Da sociedade
personificada. Do estabelecimento. Dos institutos complementares.

5. Direito das Coisas: da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das servidoes. Do
usufruto. Do uso. Da habitagdo. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da
anticrese.

6. Direito de Familia: do casamento. Das relagdes de parentesco. Do direito patrimonial. Do regime
de bens entre os cdnjuges. Do usufruto e da administragdo dos bens de filhos menores. Dos
alimentos. Do bem de familia. Da unido estavel. Da tutela e da curatela.

7. Direito das Sucessodes: da sucessdao em geral. Da sucessao legitima. Da sucessao testamentaria.
Do inventério e da partilha.

8. Divércio e separacdo judicial: Lei n® 6.515, de 26-12-1977, Lei n® 11.441, de 04-01-2007 e Lei n°
61, de 01-12-2008.

IV - Direito Administrativo

. Regime juridico-administrativo.

. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.
. Principios constitucionais do direito administrativo brasileiro.

. A organizagao administrativa.

. Figuras da administracéo indireta e entidades paralelas.

. O regulamento no direito brasileiro.

. Atos administrativos.

. O procedimento (ou processo) administrativo.

. Intervengéao do Estado no dominio econémico e social.

O©CoOoNOOODWN =
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10. Restricdbes do Estado sobre a propriedade privada: tombamento, serviddo administrativa e
desapropriagao.

11. Poder de policia.

12. Gestao dos bens publicos.

13. Controle da administragao publica.

14. Discricionariedade administrativa e controle judicial.

15. Responsabilidade patrimonial extracontratual do Estado por comportamentos administrativos.

16. A prescrigao e decadéncia no Direito Administrativo. Prerrogativas processuais da administragao
em juizo.

17. Improbidade administrativa (Lei n® 8.429/92).

18. Lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).

19. Fundagbes publicas. Modalidades e regime juridico.

20. Agéncias reguladoras.

21. Parcerias publico-privadas.

22. Decreto-Lei n® 200/67.

23. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cadigo de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

24. Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Acre.

25. Normas de Licitacdo e Contratos — Lei n® 8.666/93: disposicdes gerais; licitagdo; dos contratos;
das san¢des administrativas e da tutela judicial; dos recursos administrativos.

V - Direito Processual Penal

1. Processo Penal. Principios gerais e garantias fundamentais. Fontes do processo penal. Sistemas
processuais penais. Principios e normas das convencgdes e tratados de direito internacional relativos
ao Processo Penal. Relagdes jurisdicionais com autoridade estrangeira.

2. Lei Processual Penal. Eficacia. Aplicagao. Imunidades. Interpretacao.

3. Inquérito policial. Meios de colheita de indicios da infragao. Investigagdes criminais extrapoliciais.

4. Acéo penal.

5. Jurisdicdo. Competéncia. Questdes e procedimentos incidentes. Competéncia originaria dos
tribunais.

6. Provas. Lei n® 9.296/96.

7. Sujeitos processuais. Juiz. Ministério Publico. Acusado. Defensor. Assistentes. Peritos e
intérpretes. Serventudrios da justica.

8. Medidas acautelatérias. Medidas incidentais. Natureza, Finalidades.

9. Priséo.

10. Atos processuais. Citagdo e demais atos de comunicacdo processual. Prazos. Revelia e
auséncia.

11. Sentenga. Nogdes fundamentais.

12. Procedimentos. Suspensao condicional do processo e transagao no Processo Penal.

13. Nulidades.

14. Recursos. Agravo em Execucao Penal

15. Recurso Especial e Extraordinario.

16. Habeas Corpus. Agédo de Revisdo Criminal. Mandado de Seguranga em Matéria Penal.

17. Execucgao Penal.

VI - Direito Processual Civil

1. Jurisdicéo e acéo.

2. Competéncia: competéncia interna; competéncia em razdo do valor e da matéria; competéncia
funcional; competéncia territorial. Modificagées de competéncia. Declaragcao de incompeténcia.

3. Direitos fundamentais processuais: acesso a justica, igualdade entre as partes, devido processo
legal, direito de defesa, publicidade, contraditério, imparcialidade, juiz natural, motivagcdo das
decisdes, direito ao processo sem dilagdes indevidas (duracao razoavel).

4. Principios processuais: nogdes gerais e conceito; principio dispositivo, duplo grau de jurisdicéo,
lealdade processual; principios informativos do procedimento: oralidade, economia processual,
eventualidade ou preclusao.

5. Pressupostos processuais.

6. Sujeitos da relagédo processual. Conceito de parte e de terceiro. Ministério Publico.

21



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE

7. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros: figuras intervencionais: assisténcia, oposicao,
nomeacao a autoria, denunciagao da lide e chamamento ao processo.

8. Dos atos processuais. Forma, tempo, prazos, lugar. Comunicagao dos atos processuais. Valor
da causa.

9. Invalidades processuais.

10. Da formacgéo, suspensdo e extingao do processo.

11. Processo de conhecimento: procedimentos ordinario e sumario. Peticdo inicial. Causa de
pedir. Objeto do processo. Pedido. Indeferimento da petigcéo inicial. Resposta do réu: contestacao,
preliminares. Revelia e seus efeitos. Reconvencdo. Exce¢bes. Providéncias preliminares:
Declaragdo incidental. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia preliminar.
Improcedéncia liminar.

12. Impulso processual e preclusdo. Espécies de preclusdo: temporal, légica, consumativa.
Eficacia preclusiva da decisao declaratéria de saneamento.

13. Provas: teoria geral da prova; principios e sistemas; momentos da prova; meios e 6nus da
prova. Poderes instrutérios do juiz.

14. Audiéncia de instrugao e julgamento.

15. Sentenca: conceito; requisitos; vicios; efeitos; modalidades e classificagbes. Eficacia da
sentencga. Tutela inibitoria. Tutela reintegratéria. Tutela ressarcitéria especifica e pelo equivalente
econdmico. Liquidagao e cumprimento da sentenga.

16. Coisa julgada.

17. Acado Resciséria. Uniformizagéo de jurisprudéncia. Declaragao de inconstitucionalidade.

18. Recursos: conceito, principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie:
apelacdo; agravo de instrumento; agravo retido; embargos infringentes; embargos de declaragéao;
embargos de divergéncia; recurso adesivo; recurso ordinario; recurso especial; recurso
extraordinario; Cautelar para dar efeito suspensivo a recurso especial e a recurso extraordinario.
19. Processo de execucdo. Execugcao em geral. Diversas espécies de execugao: execugao para
entrega de coisa; execugcdo das obrigacdes de fazer e de ndo fazer; execugédo por quantia certa
contra devedor solvente; execucdo de prestacdo alimenticia. Embargos a execugdo e outros
meios de defesa do executado. Execugdo por quantia certa contra devedor insolvente. Remicéo
da execugao. Suspensao e extingdo do processo de execucgao.

20. Tutela de urgéncia. Tutela antecipatéria e tutela cautelar: distin¢gdes. Fungibilidade. Processo
cautelar. Teoria geral. Procedimentos cautelares nominados e inominados. Eficacia temporal dos
provimentos cautelares. Arresto. Sequlestro. Busca e apreensdo. Asseguracdo de provas.
Alimentos provisionais. Arrolamento de bens. Medidas provisionais de Direito de Familia.

21. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa: a¢des possessorias; agdo de usucapiao;
inventario e partilha; embargos de terceiro; restauracdo de autos e acao monitéria.

22. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria: disposicoes gerais; alienagbes judiciais;
separacao consensual; testamentos e codicilos; heranga jacente; bens dos ausentes; curatela dos
interditos; organizacao e fiscalizagdo das fundagdes.

283. Agéo de alimentos;

24. Separagao e divorcio.

25. Assisténcia Judiciéaria.

26. Mandado de seguranca individual. Mandado de seguranga coletivo.

27. Acbes constitucionais.

28. Juizados Especiais Civeis (Lei n® 9.099/95).

VII - Direito do Consumidor

1. Natureza juridica das normas do Codigo de Defesa do Consumidor — Lei n 8.078, de 11 de
setembro de 1990.

2. Relagéo juridica de consumo: sujeitos; consumidor; fornecedor.

3. Objeto da relagao de consumo: produtos; servigos; servigos publicos.

4. Principios aplicaveis a relacdo juridica de consumo: vulnerabilidade do consumidor;
hipossuficiéncia do consumidor; boa-fé; informacao; seguranga; inversdao do 6nus da prova; “in dubio
pro” consumidor; represséo eficiente aos abusos; harmonia das relagdes de consumo.

5. Teoria da qualidade: tipos de periculosidade; deveres do fornecedor.

6. O fato do produto ou do servico: responsabilidade civil pelos acidentes de consumo; causas de
exclusdo da responsabilidade; caso fortuito e forca maior; responsabilidade subsidiaria do
comerciante; a solidariedade na responsabilidade do comerciante; hipdteses de responsabilidade
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solidaria e subsidiaria do comerciante; os responsaveis pelo dever de indenizar; dever de indenizar
independente de vinculo contratual; responsabilidade dos profissionais liberais: a culpa do
profissional liberal; o énus da prova.

7. Vicios dos produtos e servigos: incidentes de consumo; obrigacdes do fornecedor de produtos ou
servigos com vicios; distingdo entre incidentes e acidentes de consumo; teoria dos vicios redibitorios;
art. 18 do CDC - prazo para conserto € opgdes do consumidor de resolucdo dos problemas; vicios de
quantidade.

8. Desconsideragao da pessoa juridica.

9. Prazos decadenciais e de prescricdo na relagdo de consumo: decadéncia; prescricdo; garantias:
legal e contratual.

10. Praticas comerciais: a oferta; a publicidade; praticas abusivas; cobranca de dividas; cadastro de
consumidores e fornecedores.

11. Protecao contratual: conhecimento prévio das clausulas; interpretacao das clausulas dubias; pré-
contratos; direito de arrependimento.

12. Clausulas contratuais abusivas; revisdo das clausulas abusivas.

13. Outorga de crédito e concessao de financiamento.

14. Contratos de adeséo.

VIl - Direito da Crianca e do Adolescente

1. Crianga e adolescente: os antecedentes histéricos; a inser¢do constitucional; o principio da
prevencao especial; os direitos fundamentais da crianga e do adolescente.

2. A politica e organizagao do atendimento: linhas de acédo e da politica de atendimento; linhas de
acao e diretrizes; municipalizacdo e descentralizacdo; participacdo da cidadania e conselhos dos
direitos. As entidades e programas de atendimento.

3. Conselho tutelar: disposicbes gerais; atribuicbes; competéncia; escolha dos conselheiros e
impedimentos.

4. Medidas de protecao: disposicoes gerais; as medidas especificas de protecado; a colocagdo em
familia substituta.

5. Medidas pertinentes aos pais ou responsavel.

6. O direito a convivéncia familiar: familia natural e familia substituta; guarda; tutela; adogéo; a perda
ou suspensao do poder familiar; a colocagdo em familia substituta.

7. A prética do ato infracional: a questdo sécio-educativa: conceito e tempo do ato infracional;
inimputabilidade; direitos individuais; garantias processuais; medidas sécio-educativas; a remissao.

8. Acesso a justica: a justica da infancia e da Juventude: generalidades; principios gerais;
competéncia; servigcos auxiliares.

9. Os procedimentos: disposicdes gerais; da perda e suspensao do poder familiar; da destituicdo da
tutela; da colocagdo em familia substituta; da apuracao de ato infracional atribuido a adolescente; da
apuracao de irregularidade em entidade de atendimento; da apuracdo de infracdo administrativa as
normas de protecdo a crianca e ao adolescente.

10. Os recursos.

11. O Ministério Publico.

12. O Advogado.

13. A proteg¢ao judicial dos interesses individuais, difusos e coletivos das criangas e adolescentes.

14. As infracdes administrativas.

IX — Direito do Idoso

1. Os direitos fundamentais do idoso.

2. As medidas protetivas. Leis n® 8.842/94 e n® 10.741/03 e suas alteragbes posteriores.

3. A politica de atendimento: disposicbes gerais; entidades de atendimento ao idoso; fiscalizagdo das
entidades de atendimento; infragbes administrativas; apuracdo administrativa de infragdo as normas
de protecao ao idoso; apuracao judicial de irregularidades em entidade de atendimento.

4. O acesso a Justica: disposi¢des gerais; Ministério Publico; protecao judicial dos interesses difusos,
coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos do idoso.

X — Direito das Pessoas Portadoras de Deficiéncia
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1. Convencéao sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, assinado em Nova lorque, em 30 de
marco de 2007, ratificado, no Ambito do direito interno, pelo Decreto Legislativo n® 186/08.

2. A constitucionalizagao dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia. A politica nacional para
a integracao das pessoas portadoras de deficiéncia; diretrizes, objetivos e instrumentos.

. Lei n® 7.853/89 e Decreto n° 3.298/99, com suas alteragbes posteriores.

. As responsabilidades do Poder Publico. Educacao. Salde. Formacao profissional e do trabalho.

. Recursos humanos.

. Edificacdes.

. A criminalizagé@o do preconceito.

. As categorias de deficiéncia: fisica, auditiva, visual, mental, multipla.

. O art. 4° do Decreto 3.298/99 - a prioridade de atendimento.

10. A Lei n® 10.048/00 e suas alteragdes posteriores

11. A acessibilidade: art. 22, 1, da Lei n® 10.098/00.

12. A inclus&o social: art. 5° do Decreto n® 3.298/99.

13. O atendimento prioritério: art. 6° e art. 4% do Decreto 3.298/99.

14. O Decreto n® 5.296/04.

15. Acesso a justica. O Ministério Publico. A acdo civil publica para a tutela jurisdicional dos
interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos das pessoas portadoras de
deficiéncia. A agdo civil publica para a tutela jurisdicional dos direitos individuais das pessoas
portadores de deficiéncia.

O©oONOOOTLA~W

C) PARA TAQUIGRAFO
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Codigo de Organizacéo e Divisao Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

Ill — NocbGes Basicas de Semiologia e Linguistica

1. Conceituagdo, campo de atuacdo dos fendmenos e questdes linguisticas e semioldgicas,
aplicagéo.

2. A linguagem e seus planos, estrutura, modalidades, evolugéo; a linguagem e a comunicagéo.

3. Teoria do discurso: estruturas narrativas, organizagdo discursiva, enunciagbes, e relacdes
intertextuais; a tipologia, anélise e metodologia do discurso.

4. A questao signica: sistemas, estrutura e dindmica dos signos.

IV — NocoGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informatica: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranca (backup).
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5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.
6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

D) PARA PSICOLOGO
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéao do Estado.

4. Da Organizacao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll - Direito da Crianca e do Adolescente

1. A politica e organizagdo do atendimento: linhas de agéo e da politica de atendimento; linhas de
acao e diretrizes; municipalizagdo e descentralizagdo; participagdo da cidadania e conselhos dos
direitos. As entidades e programas de atendimento.

2. Conselho tutelar: disposicoes gerais; atribuicbes; competéncia; escolha dos conselheiros e
impedimentos.

3. Medidas de protecao: disposicdes gerais; as medidas especificas de protecado; a colocagdo em
familia substituta.

4. Medidas pertinentes aos pais ou responséavel.

5. O direito a convivéncia familiar: familia natural e familia substituta; guarda; tutela; adocéo; a perda
ou suspensao do poder familiar; a colocagdo em familia substituta.

6. A pratica do ato infracional: a questdo sécio-educativa: conceito e tempo do ato Infracional;
inimputabilidade; direitos individuais; garantias processuais; medidas sécio-educativas; a remissao.

7. Acesso a justica: a justica da infancia e da Juventude: generalidades; principios gerais;
competéncia; servigos auxiliares.

8. Os procedimentos: disposicdes gerais; da perda e suspensao do poder familiar; da destituicdo da
tutela; da colocagdo em familia substituta; da apuracao de ato infracional atribuido a adolescente; da
apuracao de irregularidade em entidade de atendimento; da apuracdo de infracdo administrativa as
normas de protecdo a crianca e ao adolescente.

9. A protegéo judicial dos interesses individuais, difusos e coletivos das criangas e adolescentes.

10. As infracdes administrativas.

IV — Direito do Idoso

1. Os direitos fundamentais do idoso.

2. As medidas protetivas. Lei n® 8.842/94 e Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes posteriores.

3. A politica de atendimento: disposicbes gerais; entidades de atendimento ao idoso; fiscalizagcdo das
entidades de atendimento; infragbes administrativas; apuracdo administrativa de infragdo as normas
de protecao ao idoso; apuracao judicial de irregularidades em entidade de atendimento.

4. O acesso a Justica: disposicdes gerais; Ministério Publico; protegado judicial dos interesses difusos,
coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos do idoso.

V — Direito das Pessoas Portadoras de Deficiéncia

1. Convencéao sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, assinado em Nova lorque, em 30 de
marco de 2007, ratificado, no Ambito do direito interno, pelo Decreto Legislativo n® 186/08.
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2. A constitucionalizacéo dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia. A politica nacional para
a integracéo das pessoas portadoras de deficiéncia; diretrizes, objetivos e instrumentos.

. Lei n® 7.853/89 e Decreto n° 3.298/99, com suas alteragbes posteriores.

. As responsabilidades do Poder Publico. Educacdo. Salde. Formacao profissional e do trabalho.

. Recursos humanos.

. Edificagdes.

. A criminalizag&o do preconceito.

. As categorias de deficiéncia: fisica, auditiva, visual, mental, multipla.

. O art. 4° do Decreto 3.298/99 - a prioridade de atendimento.

10. A Lei n® 10.048/00 e suas alteragdes posteriores

11. A acessibilidade: art. 22, 1, da Lei n® 10.098/00.

12. A inclus&o social: art. 5° do Decreto n® 3.298/99.

13. O atendimento prioritario: art. 6° e art. 4% do Decreto 3.298/99.

14. O Decreto n® 5.296/04.

15. Acesso a justica. O Ministério Publico. A acdo civil publica para a tutela jurisdicional dos
interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos das pessoas portadoras de
deficiéncia. A agao civil publica para a tutela jurisdicional dos direitos individuais das pessoas
portadores de deficiéncia.
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VI - Psicologia

1. Avaliagao psicolégica: processo psicodiagndstico.

2. Entrevista clinica. Entrevista ludica. Exame do estado mental.

3. Avaliagao psicodinamica.

4. Instrumentos psicolégicos.

5. Escalas Wechsler (WISC Il1).

6. Psicopatologia: diagnéstico descritivo dos transtornos mentais em adultos, criangas e
adolescentes. DSM IV (Manual Diagnéstico e Estatistico dos Transtornos Mentais). CID
(Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento da CID).

7. Pericia psicologica na area forense: conceitos basicos.

8. Destituicéo do poder familiar, definigdo de guarda e regulamentacéo de visitas.

9. Drogadigao.

10. Adocao.

11. Falsas Memérias.

12. Sindrome de Alienacao Parental.

13. Maus-Tratos e abuso sexual.

14. Cadigo de ética profissional dos psicélogos.

15. Elaboracéo de documentos decorrentes de avaliagdes psicolégicas.

16. Resolugdo CFP n® 007/2003.

E) PARA ASSISTENTE SOCIAL

| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.

3. Da Organizacao do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.
3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracoes.

lll - Direito da Crianca e do Adolescente
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1. A politica e organizacao do atendimento: linhas de acdo e da politica de atendimento; linhas de
acao e diretrizes; municipalizagdo e descentralizacdo; participagdo da cidadania e conselhos dos
direitos. As entidades e programas de atendimento.

2. Conselho tutelar: disposicbes gerais; atribuicées; competéncia; escolha dos conselheiros e
impedimentos.

3. Medidas de protecao: disposicdes gerais; as medidas especificas de protecado; a colocagdo em
familia substituta.

4. Medidas pertinentes aos pais ou responséavel.

5. O direito a convivéncia familiar: familia natural e familia substituta; guarda; tutela; adocéo; a perda
ou suspensao do poder familiar; a colocagdo em familia substituta.

6. A pratica do ato infracional: a questdo sécio-educativa: conceito e tempo do ato Infracional;
inimputabilidade; direitos individuais; garantias processuais; medidas sécio-educativas; a remissao.

7. Acesso a justica: a justica da infancia e da Juventude: generalidades; principios gerais;
competéncia; servigos auxiliares.

8. Os procedimentos: disposicdes gerais; da perda e suspensao do poder familiar; da destituicdo da
tutela; da colocagdo em familia substituta; da apuracao de ato infracional atribuido a adolescente; da
apuracao de irregularidade em entidade de atendimento; da apuracdo de infracdo administrativa as
normas de protecdo a crianca e ao adolescente.

9. A protegéo judicial dos interesses individuais, difusos e coletivos das criangas e adolescentes.

10. As infracdes administrativas.

IV — Direito do Idoso

1. Os direitos fundamentais do idoso.

2. As medidas protetivas. Lei n® 8.842/94 e Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes posteriores.

3. A politica de atendimento: disposicbes gerais; entidades de atendimento ao idoso; fiscalizagdo das
entidades de atendimento; infragbes administrativas; apuracdo administrativa de infragdo as normas
de protecao ao idoso; apuracao judicial de irregularidades em entidade de atendimento.

4. O acesso a Justica: disposicdes gerais; Ministério Publico; protegado judicial dos interesses difusos,
coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos do idoso.

V — Direito das Pessoas Portadoras de Deficiéncia

1. Convencéao sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, assinado em Nova lorque, em 30 de
margo de 2007, ratificado, no Ambito do direito interno, pelo Decreto Legislativo n® 186/08.

2. A constitucionalizacédo dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia. A politica nacional para
a integracéo das pessoas portadoras de deficiéncia; diretrizes, objetivos e instrumentos.

. Lei n® 7.853/89 e Decreto n° 3.298/99, com suas alteragbes posteriores.

. As responsabilidades do Poder Publico. Educacao. Salde. Formacao profissional e do trabalho.

. Recursos humanos.

. Edificagdes.

. A criminalizagé@o do preconceito.

. As categorias de deficiéncia: fisica, auditiva, visual, mental, multipla.

. O art. 4° do Decreto 3.298/99 - a prioridade de atendimento.

10. A Lei n® 10.048/00 e suas alteragdes posteriores

11. A acessibilidade: art. 22, 1, da Lei n® 10.098/00.

12. A inclus&o social: art. 5° do Decreto n® 3.298/99.

13. O atendimento prioritario: art. 6% e art. 4% do Decreto 3.298/99.

14. O Decreto n® 5.296/04.

15. Acesso a justica. O Ministério Publico. A acdo civil publica para a tutela jurisdicional dos
interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos das pessoas portadoras de
deficiéncia. A agao civil publica para a tutela jurisdicional dos direitos individuais das pessoas
portadores de deficiéncia.

©O©oONOOOLRA~W

VI — Da Assisténcia Social
1. Histérico das concepgdes de assisténcia social no Brasil.

2. Conceito de assisténcia social enquanto politica publica.
3. Carater publico das organizagdes governamentais e ndo governamentais.
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4. Protecdo Social basica e especial.

5. Riscos sociais, minimos sociais, rede social/trabalho em rede, padroes de qualidade e indicadores
sociais.

6. Andlise dos processos de planejamento e intervengao social.

7. Coletivismo, associativismo, cooperativismo e desenvolvimento comunitario.

8. Etica profissional - Resolugdo CFESS n® 273/93.

9. Lei n® 8742/93 — Lei Organica do Assistente Social

F) PARA ANALISTA DE SISTEMA
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

Il - Analise de Sistemas

1. Planejamento de sistemas de informacdo: Conceitos; Métodos de planejamento; Planejamento
estratégico empresarial; Planejamento estratégico de informacao; Integracdo dos elementos das
camadas de planejamento; Identificagcdo de necessidades de informacao; Arquitetura de sistemas de
informacao.

2. Reengenharia de sistemas: Modelos de processos de reengenharia: revisdo de codigos,
reformatacdo de programas, redocumentacdo de sistemas; Engenharia direta, reestruturagdo e
engenharia reversa; Ferramentas de manutencao de software.

3. Geréncia de projetos de software: Conceitos de gerenciamento de projetos; Métricas de sistema:
métricas de projeto, de implementagdo e de resultados; Estimativa e planejamento de software;
Gerenciamento de risco; Parametros de desempenho e garantia de qualidade de software;
Gerenciamento de configuracéo e controle de versao.

4. Linguagens de programagcdao: Algoritmos, Tipos de dados elementares e estruturados; Fungdes e
procedimentos; Estruturas de controle de fluxo; Montadores, compiladores, ligadores e
interpretadores; Ambientes de desenvolvimento visual (Delphi); Linguagens de programagao
orientada a objetos (C++ e Java).

5. Administragdo de Bancos de Dados: Acompanhamento; Migracdo de Versdes; Andlise de
Desempenho; Distribuicdo de Bases de Dados; Tecnologias, fungdes de um SGBD, esquema bésico
de funcionamento de um SGBD e projeto l6gico e fisico de banco de dados relacionais;
Conhecimentos em MS-SQL Server, POSTGRESQL e FIREBIRD.

6. Estruturas Basica de Computadores: Motherboard; Microprocessadores; Memérias; Periféricos;
CPU; Barramentos.

G) PARA ANALISTA DE SUPORTE
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéao do Estado.

4. Da Organizagéao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo
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1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

lll - Analise de Suporte

1. Sistemas Operacionais de Rede: Windows 2003 Server; Linux: instalacdo, administragéo,
seguranca e servigos (DNS, DHCP, Servidor Web e de e-mail).

2. Sistema Operacional Windows XP, Vista e Windows 7: conceitos basicos; configuracao; instalacao
de software; conectividade; principais tipos de aplicativos e utilitarios.

3. Sistema Operacional Linux: conceitos basicos; configuracdo; conectividade; administragao;
recursos; comandos e utilitarios; clientes de rede.

4. Redes de comunicacdo de dados: Meios de transmissdo; Técnicas basicas de comunicagao;
Técnicas de comutagdo de circuitos, pacotes e células; Topologias de redes de computadores;
Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges,
switches, roteadores); Arquitetura e protocolos de redes de comunicagéo; Modelo de referéncia OSl;
Arquitetura TCP/IP; Arquitetura cliente-servidor; Tecnologias de redes locais e de longa distancia;
Redes de alta velocidade; Redes ATM e Frame-Relay; Aplicagdes de redes, inclusive de telefonia, da
Internet.

5. Seguranca da informagdo: Politicas de seguranca da informagdo; Seguranca de redes de
computadores.

6. Criptografia: Conceitos basicos de criptografia; Sistemas criptograficos simétricos e de chave
publica.

7. Administracao basica de Bancos de Dados: Acompanhamento; Migracdo de Versodes; Andlise de
Desempenho; fungbes de um SGBD, esquema basico de funcionamento de um SGBD;
Conhecimentos em MS-SQL Server, POSTGRESQL e FIREBIRD.

8. Estruturas Basica de Computadores: Motherboard; Microprocessadores; Memoérias; Periféricos;
CPU; Barramentos.

9. Conceitos de Software Livre: Linux, OpenOffice.

10. Sistemas de arquivo.

11. Arquitetura de computadores.

12. Conceitos de SPAM, TROJAN, FREEWARE e SHAREWARE.

H) PARA ECONOMISTA
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéao do Estado.

4. Da Organizagéao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

5. Normas de Licitacdo e Contratos — Lei n® 8.666/93: disposi¢des gerais; licitagao; dos contratos; das
sanc¢Oes administrativas e da tutela judicial; dos recursos administrativos.

lll - NogGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.
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2. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informética: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

IV — Matematica e Raciocinio Logico

1. NUmeros inteiros e racionais: operacgdes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao);
expressdes numéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Fragbes e operacdes
com fragdes.

2. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcoes; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés; porcentagem e problemas.

3. Problemas com sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema
monetario brasileiro.

4. Geometria: perpendiculares; paralelas; angulos; quadrados e quadrilateros; poligonos e mosaicos;
circulo. Area, volume e forma. Calculo de areas e ou de volumes. A reta e os nUmeros reais.
Equacdes do 1° grau e grafico de equagdes. Inequagdes do 1° grau. Sistemas do 1° grau e graficos
de sistemas.

5. Raciocinio légico-matematico: Estrutura logica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes fornecidas e avaliar as
condicoes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdo da
l6gica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formagéo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao
do processo logico que, a partir de um conjunto de hipo6teses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas.

V - Orcamento e Contabilidade Publica

1. Processo or¢gamentério: plano plurianual; lei de diretrizes orgamentarias; lei orgamentéria anual.

2. Orcamento fiscal, da seguridade social e de investimentos.

3. Principios orgamentarios.

4. Classificagdo orgamentaria: classificag@o institucional; funcional-programatica; econémica; por
fonte de recursos. Receitas e despesas orgamentarias e extra-orgcamentarias.

5. Execucgéo orgamentaria, financeira e contabil.

6. Estégios da receita e da despesa publicas.

7. Créditos adicionais.

8. Patrimdnio publico: aspectos qualitativos e quantitativos.

9. VariagOes patrimoniais: variagdes ativas e variagoes passivas.

10. Divida publica flutuante e fundada. Plano de contas: fungéo e funcionamento das contas.

11. Escrituracao contabil.

12. Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais,
respectivamente Anexos 12, 13, 14 e 15 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

13. Prestacao de contas e transparéncia na gestao fiscal.

14. Relatério Resumido da Execucado Orgamentaria. Relatério de Gestao Fiscal. Balango Geral do
Exercicio.

15. A descentralizagdo de créditos orgamentarios.

16. Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

17. Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

18. Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do Orgamento e Gestéo.

19. Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, do Secretario do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda e do Secretario de Orgcamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestéao.
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20. Portaria Conjunta n® 02, de 8 de agosto de 2007, STN/SOF, do Secretario do Tesouro Nacional
do Ministério da Fazenda e do Secretario de Orgamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestdo. Portaria MPS n® 916, de 15 de julho de 2003, do Ministro de Estado da
Previdéncia Social.

VI - Finangas Publicas

. Ordem econdmica e ordem financeira: principios gerais.

. Principios constitucionais da ordem econdmica.

. Finangas publicas na Constituicao de 1988.

. Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica.

. Principios or¢gamentérios.

. Normas gerais de direito financeiro (Lei n°® 4.320, de 17-3-64).

. Fiscalizacdo e controle interno e externo dos orgamentos.

. Despesa publica. Conceito e classificagao. Principio da legalidade.

. Técnica de realizacao da despesa publica: empenho, liquidacao e pagamento.

10. Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacao: receitas originarias e receitas
derivadas.

11. Preco publico e a sua distingdo com a taxa.

12. Divida ativa de natureza tributaria e nao-tributaria. Langamento, inscricdo e cobranca.
13. Crédito publico. Conceito.

©CoNoOOOhWN =

1) PARA CONTADOR
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

5. Normas de Licitacdo e Contratos — Lei n® 8.666/93: disposi¢des gerais; licitagao; dos contratos; das
sanc¢des administrativas e da tutela judicial; dos recursos administrativos.

lll - Matematica e Raciocinio Logico

1. NUmeros inteiros e racionais: operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisédo, potenciacao);
expressdes numéricas; multiplos e divisores de numeros naturais; problemas. Fragbes e operacdes
com fracoes.

2. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcoes; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés; porcentagem e problemas.

3. Problemas com sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema
monetario brasileiro.

4. Geometria: perpendiculares; paralelas; angulos; quadrados e quadrilateros; poligonos e mosaicos;
circulo. Area, volume e forma. Célculo de areas e ou de volumes. A reta e 0os numeros reais.
Equagdes do 1° grau e grafico de equacdes. Inequagdes do 1° grau. Sistemas do 1° grau e gréficos
de sistemas.

5. Raciocinio légico-matematico: Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdo da
I6gica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matemético, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formagéo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao
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do processo logico que, a partir de um conjunto de hip6teses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas.

IV — NocoGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informatica: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

V — Or¢camento e Contabilidade Publica

1. Processo or¢camentério: plano plurianual; lei de diretrizes orgamentarias; lei orgamentéria anual.

2. Orgamento fiscal, da seguridade social e de investimentos.

3. Principios orcamentérios.

4. Classificagdo orcamentaria: classificagdo institucional; funcional-programatica; econémica; por
fonte de recursos. Receitas e despesas orgamentarias e extra-orgcamentarias.

5. Execucgéo orgamentaria, financeira e contabil.

6. Estagios da receita e da despesa publicas.

7. Créditos adicionais.

8. Patrimdnio publico: aspectos qualitativos e quantitativos.

9. Variag6es patrimoniais: variacdes ativas e variagcoes passivas.

10. Divida publica flutuante e fundada. Plano de contas: fungéo e funcionamento das contas.

11. Escrituracao contabil.

12. Balancos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais,
respectivamente Anexos 12, 13, 14 e 15 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

13. Prestacao de contas e transparéncia na gestao fiscal.

14. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria. Relatério de Gestao Fiscal. Balango Geral do
Exercicio.

15. A descentralizagdo de créditos orgamentarios.

16. Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

17. Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

18. Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do Orcamento e Gestéo.

19. Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, do Secretario do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda e do Secretario de Orgamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao.

20. Portaria Conjunta n® 02, de 8 de agosto de 2007, STN/SOF, do Secretario do Tesouro Nacional
do Ministério da Fazenda e do Secretario de Orgamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo. Portaria MPS n® 916, de 15 de julho de 2003, do Ministro de Estado da
Previdéncia Social.

VI - Contabilidade Geral

1. Principios, registros e conciliagdes contabeis.

2. Controle e avaliagcao dos estoques.

3. Controle contébil e tratamento dos ativos permanentes: imobilizado e intangivel.

4. Demonstragbes financeiras: balango patrimonial; demonstracdo dos lucros ou prejuizos
acumulados e demonstracao do resultado do exercicio.

5. Andlise e interpretacdo das demonstragdes contabeis. Andlise horizontal, vertical e por indicadores,
elaboracao e interpretagéo destes.
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6. Instrucdo Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM N.? 457/2007. Normas Internacionais de
Contabilidade (IFRS).

7. Auditoria: normas e conceitos de auditoria e da pessoa do auditor, campo de atuacao, instrumentos
de trabalho e parecer do auditor, ética profissional e responsabilidade legal.

J) PARA TECNICO EM ADMINISTRAGCAO
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéao do Estado.

4. Da Organizacao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll - Matematica e Raciocinio Logico

1. NUmeros inteiros e racionais: operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacado);
expressdes numéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Fragbes e operagdes
com fragdes.

2. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcoes; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés; porcentagem e problemas.

3. Problemas com sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema
monetario brasileiro.

4. Geometria: perpendiculares; paralelas; angulos; quadrados e quadrilateros; poligonos e mosaicos;
circulo. Area, volume e forma. Calculo de areas e ou de volumes. A reta e os nUmeros reais.
Equagdes do 1° grau e grafico de equagdes. Inequagdes do 1° grau. Sistemas do 1° grau e graficos
de sistemas.

5. Raciocinio légico-matematico: Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes fornecidas e avaliar as
condicoes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdo da
l6gica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formagéo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao
do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas.

IV — NocoGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informética: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
cépia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

V — Nocoes de Administracao
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1. Caracteristicas béasicas das organizagbes formais modernas: tipos de estrutura organizacional,
natureza, finalidades e critérios de departamentalizagao.

2. Processo organizacional: planejamento, diregdo, comunicagéo, controle e avaliagao.

3. Comportamento organizacional: relagbes individuo/organizacdo, motivacdo, lideranga,
desempenho. Competéncia interpessoal.

4. Gerenciamento de conflitos.

5. Gestédo de pessoas do quadro préprio e terceirizadas.

6. Gestao de contratos.

7. Planejamento Estratégico.

VI - Noc6es de Administracdo de Recursos Humanos

1. Conceitos, importancia, relacdo com os outros sistemas de organizagao.

2. A funcéo do 6rgao de Recursos Humanos: atribuicdes basicas e objetivos, politicas e sistemas de
informacdes gerenciais.

3. Recrutamento e Selegao: técnicas e processo decisério.

4. Avaliacdo de Desempenho: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e
treinamento de pessoal: levantamento de necessidades, programacao, execugao e avaliagdo. Gestao
por competéncias.

K) PARA BIBLIOTECARIO
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Codigo de Organizacéo e Divisao Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

Il — Biblioteconomia

1. Documentacao e informagdo: conceito, tipologia, caracterizagdo e estrutura da documentagéao geral
e juridica.

2. Nocdes de técnica legislativa.

3. Recursos informacionais: fontes impressas e eletrOnicas, bases de dados especializadas, portais
juridicos de organizagdes governamentais e nao-governamentais, redes de informagéo brasileiras e
estrangeiras.

4. Gestao de bibliotecas: principios e funcées administrativas, planejamento, organizacao, avaliacao
de servigos e produtos, instrumentos de coleta de dados, planejamento estratégico, marketing em
unidades de informagéo. Ergonomia aplicada ao ambiente de trabalho. Gestdo do conhecimento.

5. Desenvolvimento de colegdes: conceitos, processos e politicas, direitos autorais, selecao,
aquisicao e avaliagcao de colegbes, descarte, desbastamento, desfazimento. Controle bibliografico.

6. Indexacdo: definigdo, linguagens de indexagéo, tipos, processo de indexagdo; vocabularios
controlados, tesauros, cabegalhos de assuntos, técnicas de resumo.

7. Gestédo de contetdo: Web semantica.

8. Ontologias e taxonomias. Representagdo descritiva da informagédo: AACR2r, pontos de acesso,
ISBD, catalogacao cooperativa, formatos de intercambio, MARC 21, metadados. Classificacao
Decimal Universal (CDU) e Classificagdo Decimal de Dewey (CDD), estrutura, usam de sinais e
simbolos, tabelas auxiliares. Normas técnicas para area de documentagao (ABNT, I1SO).
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9. Armazenamento e recuperacao da informacao: estratégias de busca. Servico de referéncia: estudo
de usuarios, disseminacado da informacao, servigos de alerta, orientagdo e treinamento de usuarios,
redes sociais: blogs, twitter.

10. Servigos cooperativos: consorcio de bibliotecas, comutagédo bibliografica. Informatizacdo de
unidades de informacdo: avaliacdo e selecdo de sistemas de bibliotecas, principais sistemas de
bibliotecas nacionais e estrangeiros. Repositérios de informagdes digitais, bibliotecas digitais e
virtuais.

11. Sistemas eletrénicos de editoracao de revistas.

12. Conservagao e preservagao de acervos documentais (impressos e digitais).

13. A profisséo do bibliotecério: perfil da profisséo, cddigo de ética, legislagao.

IV — NocoGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informatica: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

L) PARA TECNICO EM COMUNICAQZ\O SOCIAL
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéao do Estado.

4. Da Organizagéao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll - NogGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informética: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
cépia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

IV — Comunicac¢ao Social
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1. Teorias da comunicacdo de massa: abordagens empiricas; visdo funcionalista; teoria critica;
cultural studies; estudos de massa media; newsmaking.

2. Etica: direitos de informacao e de opinido. Cédigos de ética de profissionais de jornalismo, relacdes
publicas, publicidade e propaganda.

3. Legislacdo da Comunicagcédo Social: Lei de imprensa; Constituicdo (Titulo VI, Capitulo V e suas
alteragdes).

4. Regulamentacao do trabalho de profissionais de relagdes publicas, de jornalistas e de publicitarios.
5. Direitos autorais.

6. Caracteristicas e constituicao dos receptores da informacao: individuo; publico; massa e multidao.
7. Opinido publica, caracteristicas e formas de formas de pesquisa € mensuragao.

8. O uso de técnicas de produgao gréafica no jornalismo e na propaganda: cores, papel, processos de
composicao, impressao e acabamento.

9. Fotografia: técnicas digitais e em peliculas. O uso da linguagem e dos géneros jornalisticos nos
meios impressos, radiofénicos, televisivos e digitais: noticia, reportagem, entrevista, editorial, crénica,
etc.

10. A edig&o no jornalismo.

11. Assessoria de imprensa.

12. A linguagem na publicidade e na propaganda.

13. Assessoria de comunicacao: planejamento, administracdo e execucgao.

14. Organizacao de eventos e cerimonial publico.

15. O espago gréfico: diagramacao, layout de cartazes e outros produtos editoriais.

16. A convergéncia dos meios. Interatividade nos meios de comunicacéo.

17. Principais programas de informatica para editoragdo de produtos impressos, digitais e
audiovisuais.

18. Crimes contra a honra previstos no Cédigo Penal, na Lei de Segurangca Nacional, no Codigo
Brasileiro de Telecomunicagbes e no Codigo Eleitoral.

19. Instituicdo publica e comunicagéo: caracteristicas, direitos do cidadao e deveres do comunicador.

M) PARA PEDAGOGO
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizacao do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll - Direito da Crianca e do Adolescente

1. A politica e organizagdo do atendimento: linhas de agéo e da politica de atendimento; linhas de
acao e diretrizes; municipalizagdo e descentralizagdo; participagdo da cidadania e conselhos dos
direitos. As entidades e programas de atendimento.

2. Conselho tutelar: disposicbes gerais; atribuicées; competéncia; escolha dos conselheiros e
impedimentos.

3. Medidas de protecdo: disposicdes gerais; as medidas especificas de prote¢cado; a colocagdao em
familia substituta.

4. Medidas pertinentes aos pais ou responséavel.

5. O direito a convivéncia familiar: familia natural e familia substituta; guarda; tutela; adocéo; a perda
ou suspensao do poder familiar; a colocagdo em familia substituta.
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6. A pratica do ato infracional: a questao socio-educativa: conceito e tempo do ato Infracional;
inimputabilidade; direitos individuais; garantias processuais; medidas sécio-educativas; a remissao.

7. Acesso a justica: a justica da infancia e da Juventude: generalidades; principios gerais;
competéncia; servigos auxiliares.

8. Os procedimentos: disposicdes gerais; da perda e suspensao do poder familiar; da destituicdo da
tutela; da colocagdo em familia substituta; da apuracao de ato infracional atribuido a adolescente; da
apuracao de irregularidade em entidade de atendimento; da apuracdo de infracdo administrativa as
normas de protecado a crianca e ao adolescente.

9. A protegéo judicial dos interesses individuais, difusos e coletivos das criangas e adolescentes.

10. As infracdes administrativas.

IV — Direito do Idoso

1. Os direitos fundamentais do idoso.

2. As medidas protetivas. Lei n® 8.842/94 e Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes posteriores.

3. A politica de atendimento: disposicbes gerais; entidades de atendimento ao idoso; fiscalizagdo das
entidades de atendimento; infragbes administrativas; apuracdo administrativa de infragdo as normas
de protecao ao idoso; apuracao judicial de irregularidades em entidade de atendimento.

4. O acesso a Justica: disposi¢des gerais; Ministério Publico; protecao judicial dos interesses difusos,
coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos do idoso.

V — Direito das Pessoas Portadoras de Deficiéncia

1. Convencéao sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, assinado em Nova lorque, em 30 de
marco de 2007, ratificado, no Ambito do direito interno, pelo Decreto Legislativo n® 186/08.

2. A constitucionalizagao dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia. A politica nacional para
a integracao das pessoas portadoras de deficiéncia; diretrizes, objetivos e instrumentos.

. Lei n® 7.853/89 e Decreto n° 3.298/99, com suas alteragbes posteriores.

. As responsabilidades do Poder Publico. Educacao. Salde. Formacao profissional e do trabalho.

. Recursos humanos.

. Edificacdes.

. A criminalizagé@o do preconceito.

. As categorias de deficiéncia: fisica, auditiva, visual, mental, multipla.

. O art. 4° do Decreto 3.298/99 - a prioridade de atendimento.

10. A Lei n® 10.048/00 e suas alteragdes posteriores

11. A acessibilidade: art. 22, 1, da Lei n® 10.098/00.

12. A inclus&o social: art. 5° do Decreto n® 3.298/99.

13. O atendimento prioritério: art. 6° e art. 4% do Decreto 3.298/99.

14. O Decreto n® 5.296/04.

15. Acesso a justica. O Ministério Publico. A acdo civil publica para a tutela jurisdicional dos
interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos das pessoas portadoras de
deficiéncia. A agdo civil publica para a tutela jurisdicional dos direitos individuais das pessoas
portadores de deficiéncia.

O©oONOOLA~W

VI — Pedagogia

1. Gestao Escolar para o sucesso do ensino e da aprendizagem.

2. A construgao coletiva do projeto pedagogico da unidade educacional - as demandas sociais € da
comunidade educativa.

3. A diversidade como principio para a formagao de valores democraticos; educar e cuidar como
dimensdes indissociaveis de toda acao educacional.

4. O papel da UE como promotora de aproximagdes sucessivas dos alunos aos conhecimentos
relevantes e significativos para as aprendizagens e desenvolvimento das criangas, jovens e adultos -
como fator de aperfeicoamento da pratica docente e da gestao escolar.

5. A unidade educacional como espaco de formacao continuada e de aperfeicoamento profissional
voltado para a qualificacdo da ac¢do docente.

6. O processo de avaliagdo do desenvolvimento e do desempenho escolar como instrumento de
andlise, acompanhamento, intervengdo e reorientagdo da agdo pedagdgica: os avangos da

37



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE

aprendizagem dos alunos, inclusive os que apresentam necessidades educacionais especiais, e 0
desenvolvimento da UE enquanto comunidade de aprendizagem.

7. A Educacéo e as Novas Tecnologias da Informacao e da Comunicacgéo.

8. O cotidiano escolar para a educagao de hoje: a construcdo de valores de uma vida cidada que
possibilita aprender e socializar saberes, desenvolver atitudes cooperativas, solidarias e
responsaveis.

9. Curriculos e programas.

10. Saberes e praticas voltadas para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais
e culturais.

11. O desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares das diversas.

12. Areas de conhecimento.

13. Concepcgdao sobre 0s processos de desenvolvimento e aprendizagem.

14. Organizacao dos conteudos de aprendizagem.

15. A Escola, o Curriculo e a Diversidade.

16. Educacéo basica: articulagao e desenvolvimento curricular.

17. Educacéao e Sociedade.

18. Sociedade, Educacéo e Culturas.

19. Cidadania no mundo globalizado.

N) PARA BACHAREL EM LINGUAS (LETRAS/PORTUGUES)
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll — NocGes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informatica: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

0) PARA AUXILIAR JUDICIARIO

| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.

3. Da Organizacao do Estado.
4. Da Organizagéo dos Poderes.
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Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracoes.

5. Normas de Licitagdo e Contratos — Lei n® 8.666/93: disposi¢des gerais; licitagao; dos contratos; das
sanc¢Oes administrativas e da tutela judicial; dos recursos administrativos.

lll - Matematica e Raciocinio Logico

1. NUmeros inteiros e racionais: operacgdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacado);
expressdes numéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Fragbes e operacdes
com fragdes.

2. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcoes; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés; porcentagem e problemas.

3. Problemas com sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema
monetario brasileiro.

4. Geometria: perpendiculares; paralelas; angulos; quadrados e quadrilateros; poligonos e mosaicos;
circulo. Area, volume e forma. Calculo de areas e ou de volumes. A reta e os nUmeros reais.
Equagdes do 1° grau e grafico de equagdes. Inequagdes do 1° grau. Sistemas do 1° grau e graficos
de sistemas.

5. Raciocinio légico-matematico: Estrutura logica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdo da
l6gica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formagéo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao
do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas.

IV — Nocoes Gerais de Informatica

1. Conceitos de Internet e Intranet.

2. Conceitos basicos e modos de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, correio eletrénico,
de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

3. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de informética: conceitos de hadware e software.

4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranca (backup).

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de
periféricos.

6. Microinformatica Microsoft Windows XP/Vista/7 Professional, Microsoft Office 2003/2007 Standard,
OpenOffice.

P) PARA PROGRAMADOR DE COMPUTADOR
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.

3. Da Organizagao do Estado.

4. Da Organizagéao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.
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2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

Il — Programacao de Computador

1. Desenvolvimento de sistemas: Metodologias de desenvolvimento; Andlise e projeto estruturado;
Modelagem funcional e de dados; Andlise essencial; Analise e projetos orientados a objeto; Banco de
dados: arquitetura e modelos légicos e representagao fisica; Implementacao de SGBDs relacionais;
Linguagens de consulta (query language) e PL-SQL; Ferramentas de desenvolvimento de software e
ferramentas CASE; Aspectos de linguagens de programacao, algoritmos e estruturas de dados e
objetos; Programagao estruturada; Programagéo orientada a objetos.

2. Linguagens de programagdo: Tipos de dados elementares e estruturados; Funcbes e
procedimentos; Estruturas de controle de fluxo; Montadores, compiladores, ligadores e
interpretadores; Ambientes de desenvolvimento visual (Delphi); Linguagens de programagao
orientada a objetos (C++ e Java). PHP, JSP e HTML.

3. Administracdo de Bancos de Dados: Acompanhamento; Migracdo de Versbes; Andlise de
Desempenho; Distribuicdo de Bases de Dados; Tecnologias, fungdes de um SGBD, esquema bésico
de funcionamento de um SGBD e projeto logico e fisico de banco de dados relacionais;
Conhecimentos em MS-SQL Server, POSTGRESQL e FIREBIRD.

4. Estruturas Basica de Computadores: Motherboard; Microprocessadores; Memérias; Periféricos;
CPU; Barramentos.

Q) PARA TECNICO EM MICROINFORMATICA
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéao do Estado.

4. Da Organizagéao dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteracées.

Il — Informatica

1. Suites de escritério (MS-Office, Open Office): conceitos basicos; instalacdo; configuracdo; suporte
€ uso dos programas integrantes.

2. Tecnologias Internet: conceitos basicos; instalagédo, configuragdo e customizacao de clientes de
correio eletronico e browsers.

3. Sistema Operacional Windows XP, Vista e Windows 7: conceitos basicos; configuracao; instalacao
de software; conectividade; principais tipos de aplicativos e utilitarios.

4. Sistema Operacional Linux: conceitos basicos; configuracdo; conectividade; administracao;
recursos; comandos e utilitarios; clientes de rede.

5. Hardware e Software: Conceitos basicos; montagem, instalagdo e manutencao de computadores e
periféricos (impressora, fax-modem, mouse, scanner, etc); instalacdo e configuragdo de software;
suporte; teste de produtos.

6. Redes de Computadores: Conceitos basicos; topologias; arquitetura; protocolos; componentes;
padrdes; seguranca; redes LAN e WAN; administragdo e manutengdo de redes; suporte;
caracteristicas, emprego, instalagdo e constru¢do de cabos de rede; procedimento para realizagéo de
copia de seguranga; conceitos de organizagado de arquivos e métodos de acesso; virus e antivirus;
nocoes de Firewall.
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7. Conceitos de Software Livre.

8. Sistemas de arquivo.

9. Arquitetura de computadores.

10. Conceitos de SPAM, TROJAN, FREEWARE e SHAREWARE.

11. Estruturas Basica de Computadores: Motherboard; Microprocessadores; Memorias; Periféricos;
CPU; Barramentos.

R) PARA MOTORISTA
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll — Legislacao de Transito, Direcao Defensiva e Mecéanica Basica

1. Cédigo de Transito brasileiro.

2. Diregéo defensiva: definicdo. Elementos da diregdo defensiva. Condi¢gdes adversas. Acidentes:
tipos e forma de evita-los. Drogas e medicamentos.

3. Mecénica bésica: Comandos principais. Instrumentos do painel. Motor. Pneus. Sistemas: elétrico,
de alimentacdo, de transmisséo, de arrefecimento/refrigeracao, de lubrificagéo, de freios, de direcao,
de suspenséo, de escapamento.

IV - Primeiros socorros

1. Avaliagao primaria.

2. Manutengéo dos sinais vitais.

3. Avaliagao secundaria.

4. Procedimentos emergenciais.

5. Movimentacao e transporte de emergéncia.

S) PARA AGENTE DE SEGURANCA
| - Direito Constitucional

1. Dos Principios Fundamentais.

2. Direitos e Garantias Fundamentais.
3. Da Organizagéo do Estado.

4. Da Organizagéo dos Poderes.

Il - Direito Administrativo

1. Regime juridico-administrativo.

2. Lei Complementar Estadual n® 39/93 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre.

3. Decreto-Lei n® 200/67.

4. Lei Complementar Estadual n® 47/95 - Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do Estado do
Acre — e suas alteragoes.

lll — Legislacao de Transito, Direcao Defensiva e Mecéanica Basica
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1. Cédigo de Transito brasileiro.

2. Diregéo defensiva: definicdo. Elementos da diregdo defensiva. Condi¢gdes adversas. Acidentes:
tipos e forma de evita-los. Drogas e medicamentos.

3. Mecénica bésica: Comandos principais. Instrumentos do painel. Motor. Pneus. Sistemas: elétrico,
de alimentagdo, de transmisséo, de arrefecimento/refrigeracdo, de lubrificagédo, de freios, de direcao,
de suspensdo, de escapamento.

IV - Primeiros socorros

1. Avaliagao primaria.

2. Manutencéao dos sinais vitais.

3. Avaliacao secundaria.

4. Procedimentos emergenciais.

5. Movimentacao e transporte de emergéncia.
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ANEXO Il

INTERPOSICAO DE RECURSO
PROVA OBJETIVA

Nome:
N? Inscricéo:
N2 Questao recorrida:

Assinatura do candidato
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